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ZAŁĄCZNIK NR 5

Do UCHWAŁY Nr 5/17/18

Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej

 w Chrzypsku Wielkim z klasami gimnazjum

z dnia 14 grudnia 2017 r.

Procedury postępowania 
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Podstawa prawna:
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i. procedura postępowania w przypadku spożycia alkoholu lub innych środków odurzających 
W przypadku uzyskania informacji, że uczeń spożywa alkohol lub inne środki w celu wprowadzenia się w stan odurzenia (np. narkotyki), bądź przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji nauczyciel:
1. Ustala dane personalne ucznia. 

2. Powiadamia wychowawcę klasy. 
3. Wychowawca informuje dyrekcję szkoły i pedagoga..
4. Wychowawca informuje i wzywa do szkoły rodziców.
5. Wychowawca w obecności pedagoga, a w razie potrzeby dyrekcji szkoły przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz uczniem. 

6. Wychowawca sporządza notatkę służbową.   

7. W przypadku, gdy rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają  się do szkoły, a nadal napływają informacje o przejawach demoralizacji ucznia szkoła powiadamia sąd rodzinny lub policję.

ii. procedura postępowania w przypadku podejrzenia spożycia alkoholu lub innych środków odurzających na terenie szkoły 
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających (np. narkotyków), powinien podjąć następujące kroki:

1. Ustalić dane personalne ucznia.

2. Powiadamia dyrekcję, pedagoga oraz wychowawcę.

3. Odizolowuje ucznia od reszty uczniów, ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki w których nie będzie zagrożone jego zdrowie ani życie.

4. Wychowawca, pedagog lub dyrektor wzywa rodziców/opiekunów prawnych do niezwłocznego przybycia do szkoły i odebrania dziecka, jednocześnie wzywając lekarza 
(w miarę potrzeby) oraz powiadamia policję o zaistniałej sytuacji. 

Rodzic pisemnie potwierdza odbiór dziecka ze szkoły.


5. W przypadku odmowy zgłoszenia się do szkoły rodziców/opiekunów prawnych 
o pozostawieniu dziecka w szkole, czy przewiezieniu do placówki służby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji policji, decyduje lekarz w porozumieniu z dyrektorem, lub vice dyrektorem szkoły.

6. Wychowawca oraz pedagog ustala spotkanie z rodzicami i z uczniem w celu wyjaśnienia sytuacji oraz ustalenia sposobu mającego na celu zmianę zachowania ucznia. Ze spotkania sporządzają notatkę służbową.

7. W przypadku, gdy rodzice odmawiają współpracy, a w/w sytuacja powtarza się szkoła powiadamia policję lub sąd rodzinny.

8. Kiedy uczeń ukończył 17 lat i spożywa alkohol na terenie szkoły, to zgodnie z Ustawą 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, należy powiadomić policję.
iii. procedura postępowania w sytuacji Znalezienia substancji przypominającej narkotyk bądź innej substancji odurzającej

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą narkotyk lub inną substancję odurzającą, powinien:

1. Zabezpieczyć substancję przed dostępem do niej osób niepowołanych.

2. O ile jest to możliwe ustalić do kogo ta substancja należy.

3. Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrekcję szkoły lub pedagoga, który wzywa policję.

4. Zabezpieczona substancja jest przekazana policji.
iv. procedura postępowania w przypadku podejrzenia posiadania substancji przypominającej narkotyk, innych środków odurzających bądź przedmiotów niebezpiecznych
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk, inne środki odurzające (np. alkohol) lub przedmioty niebezpieczne, powinien:

1. Ustalić dane personalne ucznia.

2. Powiadamia dyrekcję szkoły lub pedagoga.
3. Nauczyciel w obecności innej osoby dorosłej (wychowawca,  dyrektor, pedagog) ma prawo żądać, aby uczeń przekazał mu tę substancję/przedmiot, pokazał zawartość torby oraz kieszeni. Nauczyciel nie może samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani torby ucznia.

4. Dyrekcja lub pedagog wzywa Policję oraz powiadamia rodziców/opiekunów prawnych 
o popełnionym przez dziecko przestępstwie. 

5. Jeżeli uczeń odmawia przekazania nauczycielowi substancji i okazania zawartości teczki, dyrekcja lub pedagog wzywa policję, która decyduje o dalszych czynnościach. 
6. Jeżeli uczeń dobrowolnie odda substancję lub niebezpieczny przedmiot, nauczyciel ja zabezpiecza i przekazuje dyrekcji lub policji.

7. Substancje przypominającą narkotyki lub inne środki odurzające należy przekazać policji. 

8. Jeśli przedmiot nie przypomina narkotyku lub innych środków odurzających można nie powiadamiać policji, a niebezpieczny przedmiot oddać rodzicom.

9. Z całego zdarzenia pedagog lub dyrekcja sporządza możliwie dokładną notatkę.

v. procedura postępowania w przypadku posiadania lub używania wyrobów tytoniowych 
W przypadku, gdy uczeń posiada i lub używa wyroby tytoniowe, nauczyciel powinien:

1. Ustalić dane personalne ucznia.

2.Powiadamia wychowawcę i zabezpiecza dowody.

3. Wychowawca informuje pedagoga, rodziców/opiekunów prawnych i przeprowadza rozmowę z uczniem.

4. W przypadku odmowy współpracy ze strony rodziców lub powtarzania się procederu szkoła informuje sąd rodzinny lub policję.
vi. procedura postępowania w sytuacji dopuszczenia się czynu karalnego 
W przypadku, gdy nauczyciel uzyskał informację, że uczeń dopuścił się czynu karalnego 
(np. kradzieży, pobicia, włamania, rozboju) powinien podjąć następujące kroki:

1. Ustala dane personalne ucznia.

2. Powiadamia wychowawcę klasy.

3. Wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem i ustala prawdziwość zdarzenia.

4. Wychowawca powiadamia dyrektora szkoły oraz pedagoga o zaistniałym zdarzeniu jeśli wartość kradzieży przekracza 30 zł.

W przypadku powtarzających się kradzieży przedmiotów poniżej 30 zł wychowawca powiadamia dyrekcję szkoły.

5. Dyrekcja lub pedagog szkoły każdorazowo powiadamia rodziców ucznia poszkodowanego jak i podejrzanego o czyn. 

Decyzję o powiadomieniu policji lub sądu podejmuje dyrekcja szkoły.

6. Dyrektor niezwłocznie powiadamia policję w przypadku gdy sprawa jest poważna (rozbój, uszkodzenie ciała, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana.

vii. Procedura postępowania w przypadku aktu wandalizmu w szkole
W przypadku stwierdzenia aktów wandalizmu w szkole:

1. Należy niezwłocznie poinformować nauczyciela dyżurującego, wskazując na miejsce 
i sprawcę.

2. Nauczyciel dyżurujący musi sam lub wspólnie z innym pracownikiem szkoły niezwłocznie zapobiec dalszym aktom wandalizmu.

3. Nauczyciel dyżurujący powiadamia wychowawcę klasy, do której uczęszcza uczeń niszczący mienie szkolne, ucznia, pracownika szkoły.

4. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowę z uczniem w celu ustalenia przebiegu zdarzenia, przyczyn, skutków i innych sprawców, z którymi również rozmawia, jeżeli są uczniami szkoły.
5. Wychowawca klasy o dokonanych ustaleniach informuje dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.

6. Wychowawca klasy informuje telefonicznie o zdarzeniu rodziców ucznia i wzywa ich do szkoły na spotkanie.

7. W spotkaniu udział biorą: 

a. dyrektor szkoły, 

b. wychowawca,

c. rodzice ucznia. 

2. W spotkaniu mogą wziąć udział inne osoby zaproszone przez Dyrektora np. pedagog szkolny, świadkowie zdarzenia.

3. Podczas spotkania rodzice są informowani szczegółowo o zdarzeniu i jego skutkach 
(co zostało uszkodzone, jaki może być koszt naprawy lub kupna), sposobie naprawienia szkody (chyba że przedmiot był ubezpieczony, a ubezpieczyciel uznał roszczenie szkoły) oraz zasadności poinformowania o zdarzeniu policji.

8. Dyrektor szkoły wspólnie z wychowawcą klasy i pedagogiem podejmuje decyzję 
o wymierzeniu uczniowi kary przewidzianej w regulaminie szkoły.

9. Rodzice lub prawni opiekunowie sprawcy(-ów)  aktu wandalizmu ponoszą koszty naprawy zniszczenia lub nowego zakupu. 

10. Jeżeli sprawca uszkodzeń nie został wykryty, wychowawca klasy przeprowadza rozmowę z uczniami na temat okoliczności zdarzenia, dokonanych zniszczeń oraz ustala, kto mógł ich dokonać.

11. Z przeprowadzonych ustaleń sporządza się notatkę.

12. Jeżeli zniszczony czy uszkodzony przedmiot, sprzęt był ubezpieczony, dyrektor szkoły zgłasza szkodę towarzystwu ubezpieczeniowemu.
viii. Procedura postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w szkole.
1.Pracownik Szkoły, który powziął wiadomość o wypadku ucznia:

a) niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu pierwszej pomocy.
b) nie dopuszcza do zajęć lub przerywa je wyprowadzając uczniów z miejsca zagrożenia, jeżeli miejsce, w którym są lub będą prowadzone zajęcia może stwarzać zagrożenie dla bezpieczeństwa uczniów,

c) niezwłocznie powiadamia dyrektora Szkoły. 

Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą – prosi o nadzór nad swoimi uczniami nauczyciela uczącego w najbliższej sali.

2. O każdym wypadku dyrektor Szkoły powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia. 

3.Przy lekkich przypadkach (brak wyraźnych obrażeń – np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiając rodzica o zdarzeniu ustala z nim:

a) potrzebę wezwania pogotowia,

b) potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica,

c) godzinę odbioru dziecka ze Szkoły w dniu zdarzenia.

4.W każdym trudniejszym przypadku (widoczne obrażenia, urazy, niepokojące objawy) nauczyciel lub dyrektor Szkoły wzywa pogotowie ratunkowe.

5.O każdym wypadku dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie organ prowadzący 
i współpracującego ze Szkołą pracownika służby bhp oraz Radę Rodziców.

6.O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie prokuratora i kuratora oświaty.

7.O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, dyrektor Szkoły zawiadamia niezwłocznie państwowego inspektora sanitarnego.

8.Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub urządzeń, miejsce wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania oględzin lub wykonania szkicu przez zespół powypadkowy.

9.Jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia, imprezy organizowanej poza terenem Szkoły, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

10.Dyrektor Szkoły powołuje członków zespołu powypadkowego:

a) w skład zespołu wchodzi współpracujący ze Szkołą pracownik służby bezpieczeństwa 
i higieny pracy oraz pracownik Szkoły przeszkolony  w zakresie bhp,

b) jeżeli w składzie zespołu nie może uczestniczyć pracownik służby bhp w skład zespołu wchodzi dyrektor Szkoły oraz pracownik Szkoły przeszkolony w zakresie bhp,

c) przewodniczącym zespołu jest pracownik służby bhp, a jeżeli nie ma go w składzie zespołu – przewodniczącego zespołu spośród pracowników szkoły wyznacza dyrektor,

d) zespół przeprowadza postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową;

- przesłuchuje poszkodowanego ucznia (w obecności rodzica lub   wychowawcy/pedagoga) sporządza protokół przesłuchania,

- przesłuchuje świadków wypadku i sporządza protokoły przesłuchania; jeżeli świadkami są uczniowie – przesłuchanie odbywa się w obecności wychowawcy lub pedagoga, a protokół przesłuchania odczytuje się w obecności ucznia – świadka i jego rodziców,

- sporządza szkic lub fotografię miejsca wypadku (dotyczy sytuacji określonej w pkt 8),

- uzyskuje pisemne oświadczenie nauczyciela, pod opieką którego uczeń przebywał w czasie, gdy zdarzył się wypadek,

- uzyskuje opinię lekarską z opisem doznanych obrażeń i określeniem rodzaju wypadku,

- sporządza protokół powypadkowy,

- powypadkowy podpisują członkowie zespołu oraz dyrektor Szkoły,

f) w sprawach spornych rozstrzygające jest stanowisko przewodniczącego zespołu; członek zespołu, który nie zgadza się ze stanowiskiem przewodniczącego, może złożyć zdanie odrębne, które odnotowuje się w protokole powypadkowym,

g) przewodniczący zespołu poucza osoby reprezentujące poszkodowanego o przysługujących im prawach w toku postępowania powypadkowego, 
h) z treścią protokołu powypadkowego i innymi materiałami postępowania powypadkowego zaznajamia się rodziców (opiekunów prawnych) poszkodowanego ucznia, którzy potwierdzają ten fakt podpisem w protokole;

- protokół doręcza się rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia, którzy potwierdzają to podpisem w protokole,

- organowi prowadzącemu i kuratorowi oświaty protokół powypadkowy doręcza się na ich wniosek,

- jeden egzemplarz protokołu powypadkowego pozostaje w Szkole,

- w ciągu 7 dni od dnia doręczenia protokołu powypadkowego osoby, którym doręczono protokół, mogą złożyć zastrzeżenia do ustaleń protokołu (są o tym informowani przy odbieraniu protokołu),

- zastrzeżenia składa się ustnie do protokołu powypadkowego lub na piśmie przewodniczącemu zespołu.

11. Dyrektor Szkoły prowadzi rejestr wypadków wg wzoru określonego w rozporządzeniu MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych 
i niepublicznych szkołach i placówkach.

12.  Dyrektor Szkoły omawia z pracownikami Szkoły okoliczności i przyczyny wypadków oraz ustala środki niezbędne do zapobieżenia im.
ix. Procedury  postępowania wobec ofiar 
i sprawców cyber przemocy.
1. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek cyberprzemocy, informuje o zdarzeniu wychowawcę, a ten pedagoga.

2. Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem  informuje o zdarzeniu rodziców/ opiekunów prawnych poszkodowanego i sprawcy ( jeżeli jest znany i nieletni).

3. Wychowawca w porozumieniu z  pedagogiem przeprowadza rozmowę z ofiarą cyberprzemocy, udziela jej wsparcia i porady, ustala okoliczności zdarzenia ewentualnych świadków. 

4. Wychowawca i pedagog zabezpieczają dowody i jeżeli to możliwe, ustalają tożsamość sprawcy cyberprzemocy. Szkoła może powiadomić policję o tym zdarzeniu.

5. Jeżeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoły, wychowawca postępuje zgodnie 
z zapisami prawa szkolnego (kryteria ustalania oceny zachowania). 

6. W innych  przypadkach pedagog w  porozumieniu z dyrektorem szkoły zawiadamia

policję. Sporządza notatkę przechowywaną w dokumentacji pedagoga.

7. Wychowawca i pedagog monitorują sytuację ucznia (ofiary), sprawdzając, czy nie są wobec niego podejmowane działania przemocowe bądź odwetowe ze strony sprawcy.
x. PROCEDURY dotyczące użytkowania telefonów komórkowych i innych urządzeń
Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych 
na terenie szkoły:
1. Uczeń  ma kategoryczny zakaz przynoszenia do szkoły telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych.
2. W razie potrzeby uczniowie mają możliwość skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoły.

3. Dopuszcza się możliwość korzystania z telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgodą rodziców, którzy ponoszą pełną odpowiedzialność za sprzęt 

4. Nagrywanie lub fotografowanie innych uczniów oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby jest zabronione.
5. Naruszenie przez ucznia zasad posiadania telefonów komórkowych na terenie szkoły skutkuje nakazem odłożenia wyłączonego aparatu na biurko nauczyciela na czas zajęć lekcyjnych, a następnie przekazania go w obecności ucznia do depozytu w sekretariacie szkoły (W przypadku, gdy aparat ma widoczne uszkodzenia, sekretarz szkoły wykonuje jego zdjęcie)  Przypadek ten zostaje odnotowany przez nauczyciela w zakładce uwagi 
w e- dzienniku. 

6. Po odbiór telefonu zgłaszają się rodzice lub prawni opiekunowie ucznia. Zostają oni zapoznani z sytuacją i pouczeni o konsekwencjach (w tym konsekwencjach prawnych związanych z naruszeniem prywatności pracowników szkoły). 

7. W przypadku kolejnego łamania zasad uczeń ma obniżoną ocenę z zachowania o jeden stopień. Każde trzy następne wykroczenia powodują obniżenie oceny do nagannej.
xi. procedura postępowania w przypadku znalezienia broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów 
Postępowanie nauczyciela w przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów.

1. Nauczyciel uniemożliwia dostęp osób postronnych do znalezionych materiałów. 

2. Powiadamia dyrektora szkoły. 

3. Dyrektor celem zapewnienia bezpieczeństwa przebywającym na terenie szkoły ogłasza ewakuację szkoły. Ogłoszenie alarmu odbywa się poprzez podanie komunikatu ,,Uwaga! Uwaga! Alarm! Opuścić pomieszczenia!,,   

4. Dyrektor powiadamia służby ratownicze (straż pożarną, policję) oraz Wielkopolskiego Kuratora Oświaty.

Informacji takiej nie należy rozpowszechniać, gdyż jej przekazanie osobom trzecim, może doprowadzić do paniki i w konsekwencji utrudnić przeprowadzenie sprawnej ewakuacji osób z zagrożonego miejsca. 

5. Szczegółowe zasady postępowania w przypadku zgłoszenia o podłożeniu lub znalezieniu ładunku wybuchowego znajdują się w Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego w Zespole Szkół w Chrzypsku Wielkim.
xii. Procedury postępowania na wypadek WTARGNIĘCIA NAPASTNIKA NA TEREN PLACÓWKI OŚWIATOWEJ.

1.Decyzję o ogłoszeniu sygnału alarmowego lub komunikatu ostrzegawczego w przypadku ujawnienia zagrożenia wynikającego z wtargnięcia uzbrojonego napastnika na teren placówki, podejmuje każdy kto zauważy na terenie placówki napastnika lub posiada informacje o jego obecności:

a)sygnał alarmowy w  takiej sytuacji ma postać jednego długiego trwającego 10 i więcej sekund dzwonka, który odróżnia się od sygnału alarmowego wywoływanego zagrożeniem pożarowym

b)komunikat ostrzegawczy(słowny) - ,,Uwaga napastnik”- powtórzone trzy razy.

2.Ewakuacja tylko w przypadku bezpośredniej bliskości wyjścia, z dala od

źródła zagrożenia/napastnika. Decyzję o ewakuacji podejmuje osoba mająca uczniów pod opieką.

W przypadku zarządzenia ewakuacji:

· zostaw wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie się znajdują,

· korzystaj z wyznaczonej drogi ewakuacji,

· po drogach ewakuacyjnych poruszaj się szybko, unikaj blokowania ruchu, zatrzymywania się, czy też gwałtownego napierania na poruszających się z przodu.

Podczas ewakuacji:

· zachowaj ciszę, spokój, rozwagę, 

· udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to wpływu na własne bezpieczeństwo,

· ostrzegaj o niebezpieczeństwie,

· w przypadku opadów deszczu, śniegu lub panującego zimna, przeprowadź dzieci i młodzież do innego wcześniej ustalonego obiektu.

3.Jeżeli bezpieczna ewakuacja nie jest możliwa:

· zamknij drzwi, 

· zastaw drzwi ciężkim meblem, ławkami,

· wyłącz wszystkie światła,

· wyłącz/wycisz wszystkie urządzenia elektroniczne,

· połóż się na podłodze z dala od drzwi i okien,

· nie otwieraj nikomu drzwi, służby ratownicze zrobią to same,

· zachowaj ciszę.

Jeżeli jest to możliwe udzielaj pierwszej pomocy poszkodowanym.

Jeżeli nie miałeś możliwości ewakuować się lub ukryć albo zabarykadować 

w pomieszczeniu bezpiecznym, a twoje życie lub zdrowie jest bezpośrednio zagrożone w bezpośrednim kontakcie z napastnikiem WALCZ, a jeżeli nie jesteś w stanie podjąć walki BŁAGAJ O LITOŚĆ.

4. Powiadomienie służb ratowniczych o wtargnięciu uzbrojonego napastnika (w przypadku ewakuacji lub gdy nie jest ona przeprowadzona, najszybciej jak to możliwe ze względu bezpieczeństwa).

Telefoniczne alarmowanie wybranie numeru alarmowego 112 lub 997, po zgłoszeniu się dyżurnego operatora spokojnie i wyraźnie należy podać (jeżeli to możliwe):

· miejsce zdarzenia,

· imię i nazwisko zgłaszającego, numer telefonu,

· rodzaj zdarzenia,

· informacje o zagrożeniu życia i zdrowia ludzkiego,

· liczbę napastników, opis wyglądu napastników,

· ilość i rodzaj broni,

· liczbę ofiar i gdzie je widziano.

Po powiadomieniu nie należy odkładać słuchawki do chwili potwierdzenia przyjęcia zgłoszenia. Przyjmujący może zażądać: wykonania dodatkowych informacji, które w miarę możliwości należy podać.

Jeżeli sytuacja nagle się zmieni, należy szybko o tym powiadomić operatora numeru 112 lub 997.

Po przybyciu na miejsce służb, jeżeli to możliwe, należy przekazać dodatkowe informacje tj.:

· ile osób opuściło budynek,

· ile osób zostało w budynku i na jakich poziomach,

· pokazać plany budynku i drogi ewakuacji,

· gdzie ostatnio był widziany agresor,

· czym przyjechał lub skąd przyszedł napastnik.

Jeżeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaż je służbom ratowniczym.

Podczas działań służb ratowniczych:

· zachowaj spokój,

· stosuj się do wszystkich poleceń służb,

· nie trzymaj nic w rękach,

· nie zadawaj pytań podczas ewakuacji,

· unikaj gwałtownych ruchów, alarmujących gestów itp.,

poddaj się kontroli bezpieczeństwa

5.Ogólne zasady postępowania gdy zauważono napastnika:

· ostrzeż innych wcześniej ustalonym sygnałem,

· nie lekceważ ostrzeżenia,

· uciekaj, jeśli masz możliwość,

· zamknij i zabarykaduj drzwi, zejdź ze światła drzwi, jeżeli nie masz możliwości ucieczki,

· schroń się w bezpiecznym miejscu,

· zadzwoń pod numer alarmowy, zawiadom policję,

· chowaj się w ostateczności WALCZ lub BŁAGAJ O LITOŚĆ,

· wykonuj polecenia służb,

· trzymaj ręce w sposób widoczny,

· biegnij do bezpiecznych stref. 
xiii. Procedury postępowania na wypadek powstania pożaru lub innego zagrożenia.

1. W przypadku powstania pożaru lub innego miejscowego zagrożenia należy zachować spokój, nie wywoływać paniki i natychmiast zaalarmować okrzykiem ,,Pali się – Pożar ,, dyrekcję oraz innych pracowników szkoły. Wszystkie osoby przebywające w szkole w sposób spokojny i bez paniki opuszczają zajmowane pomieszczenia najkrótszą drogą do wyjścia zgodnie z oznaczeniami na planie i drogach ewakuacyjnych udają się do wyznaczonego miejsca.

2. Dyrektor telefonicznie zawiadamia straż pożarną (998), policję (997) i w razie potrzeby (nieszczęśliwy wypadek) Pogotowie Ratunkowe (999).

3. Równocześnie należy natychmiast przystąpić do gaszenia pożaru przy pomocy znajdującego się w pobliżu sprzętu pożarowego i nieść pomoc zagrożonym osobom.

4. Do czasu przybycia straży pożarnej akcją kieruje Dyrektor lub wyznaczone przez niego osoby.

5. Z chwilą przybycia straży pożarnej należy podporządkować się poleceniom dowódcy przybyłej jednostki.

6. Szczegółowe zasady postępowania na wypadek powstania pożaru znajdują się w Instrukcji bezpieczeństwa pożarowego Zespołu Szkół w Chrzypsku Wielkim. 
xiv. procedura postępowania nauczyciela 
w sytuacji zachowania ucznia uniemożliwiającego prowadzenie lekcji, zajęć pozalekcyjnych, świetlicowych bądź niewłaściwego zachowania podczas przerwy, wycieczki, pobytu w autobusie 
Postępowanie nauczyciela w przypadku zachowania ucznia uniemożliwiającego prowadzenie lekcji, zajęć pozalekcyjnych, świetlicowych, niewłaściwego zachowania w czasie przerwy, wycieczki, w autobusie (np. wulgarne zachowania wobec rówieśników lub nauczyciela, głośne rozmowy, spacery w klasie, niewykonywanie poleceń).

1. Upomnienie słowne

2. Wpis do zeszytu uwag i powiadomienie wychowawcy klasy

3. Po 3 znaczących uwagach negatywnych wychowawca informuje telefonicznie rodziców 
o zaistniałej  sytuacji.

Jeżeli nadal nasilają się problemy wychowawcze, to po kolejnych 3 znaczących wpisach wychowawca powiadamia listownie rodziców/ prawnych opiekunów o konieczności przybycia do szkoły i spotkaniem z zespołem nauczycieli. 

Znacząca uwaga to taka, której treść się powtarza i narusza regulaminy szkoły. 
xv. procedura postępowania w sytuacji stwierdzenia u ucznia braku postępów w nauce 
Postępowanie nauczyciela w sytuacji stwierdzenia u ucznia braku postępów w nauce.

1. Rozmowa z uczniem

2. Nauczyciel przedmiotu powiadamia ustnie wychowawcę, a rodziców listownie/ telefonicznie o konieczności przybycia  do szkoły, jeśli u ucznia dominują oceny niedostateczne z danego przedmiotu, w tym są też oceny niedostateczne ze sprawdzianów, testów, prac klasowych bądź jedyną oceną jest ocena niedostateczna lub jeśli nastąpiło
u ucznia  znaczne pogorszenie wyników w nauce.
xvi. procedura postępowania W przypadku braku możliwości decydowania przez osobę wyznaczoną
Gdy w wyżej wymienionych sytuacjach nie może decydować osoba wyznaczona 
(np. z powodu nieobecności), procedury decyzyjne przejmuje jej przełożony. Jeśli na terenie szkoły nie ma przełożonego, decyzje podejmuje osoba, która posiadła odpowiednie informacje.
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